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Guatemala, 26 de Junio de 2024

Sefiores (as): »

Alcaide e Integrantes del Honorable Concejo Municipal
MUNICIPALIDAD DE PETAPA

Su despacho

Sefior(a):

De acuerdo a nombramiento de auditoria interna No. NAI-002-2024, emitido con fecha
01-04-2024, hago de su conocimiento en el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con la ordenanza de auditoria interna Gubernamental y Manual de Auditoria
Interna

Sin otro particular, atentamente :
e,
F. ad - :
Gerber AHtemip €3stillo Villatoro .
Auditor,CedFdinador,Supervisor (&8 % Mg
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION
Somos una Institucion Autdnoma, que vela por el bienestar de Ia poblacién y promueve ¢l
desarrollo del municipio, administrando sus recursos de manera eficaz, y transformando
estos en servicios de calidad y atencion para sus habitantes, por medio de personal
capacitado, eficiente y comprometido con la btisqueda del bien comin, planificando
proyectos Municipales que permitan el desarrollo a todo el municipio.

1.2 VISION
Ser una Municipalidad moderna, capaz y eficiente para promover el desarrolio social
integral, por medio de programas comunitarios, distribuyendo los recursos Municipales
de manera equitativa, lo que nos permitira el fortalecimiento Municipal con valores
éticos, morales, espirituales y sociales, fomentando la participacion y formacion
ciudadana.

2. FUNDAMENTO LEGAL

Acuerdo No. A-75-2017 emitido por la Controlaria General de Cuentas, que aprueba las
Normas de Auditoria Gubernamental, de cardcter técnico denominadas: Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala, ISSAL
GT Acuerdo No. A-070-2021, emitido por la Controlaria General de Cuentas, que aprueba las
disposiciones: Normas de Auditoria interna Gubernamental, Manual de Auditoria Interna
Gubernamental y Ordenanzas de Auditoria Interna Gubernamental, Acuerdo No. A-062-2021,
emitido por la Controlaria General de Cuentas, que aprueba el Sistema Informatico de
Auditoria Gubernamental para las Unidades de Auditoria Interna (SAG-UDAI-WEB) Segtn las
Normas de Auditoria Interna Gubernamental, NAIGUB-1 Requerimientos generales Para el
funcionamiento de las Unidades de Auditoria Interna, es necesario contar con una
ordenanza, en la cual se debe describir la definicion de auditoria interna, tipos de auditoria,
mision, estructura organizacioén y jerarquica, responsabilidades, exigencia del cumplimiento
del codigo de ética de la entidad, alcance y libre acceso a los registros, informacion,
documentacion y personal, ademas la definicion de consejos o consultoras. La ordenanza
sera emitida y revisada por la Controlaria General de Cuentas.

Nombramiento(s}
No. 002-2024

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacion de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;
NAIGUB-2Z Requerimientos para el personal de auditoria interna,
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
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NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;
NAIGUB-5 Planificacién de la auditoria;
NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;
NAIGUB-7 Comunicacién de resultados;
NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4,1 GENERAL
verificacion del cumplimiento de los requisitos de caja y bancos.

4.2 ESPECIFICOS
realizar evaluacion de la preparacion y presentacién de una o mas cuentas en los estados
financieros de acuerdo al riesgo Que en la DAFIM no concilien los saldos de caja fiscai del
sistema SICOIN GL contra el libro auxiliar de bancos, asi como los depdsitos percibidos por
receptoria no sean depositados integros e intactos en el mismo dia o al dia siguiente, en
virtud que no es emitir opinion de la razonabilidad de estos, sino mads bien contribuir a
alcanzar los objetivos institucionales.

5. ALCANCE
Realizar Auditoria tipo Financiera sobre el Riesgo: Que en la DAFIM no concilien fos saldos
de caja fiscal del sistema SICOIN GL contra el libro auxiliar de bancos, asi como los
depositos percibidos por receptoria no sean depositados integros e intactos en el mismo dia
o al dia siquiente, por el periodo de evaluacion del 02 de enero al 28 de junio de 2024 y
periodo de ejecucion de la Auditoria del 01 de abril al 28 de junio de 2024.

o [heea Asigna

1 Aras general

2 Que los saldos de caja fiscal cuadren 4 NO 2
contra conciliaciones bancarias y
depdsitos integros @ intactos & mismo
dia o dia siguienie

5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
No hubieron limitaciones al Alcance

6. ESTRATEGIAS
Como estrategias a implementar podemos mencionar la profesionalizacion del personal de
la Unidad de Auditoria Interna Municipal - UDAIM- en este caso serd el Auditor Interno a
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través de la capacitacion que ofrece la Contraloria General de Cuentas sobre el Acuerdo No.
A-070-2021 emitido por la Contraloria General de Cuentas, que aprueba las disposiciones
Normas de Auditoria Interna Gubernamental, Manual de Auditoria Interna Gubernamental y
Ordenanzas de Auditoria Interna Gubernamental. Acuerdo No. A-062-2021, emitido por la
Contraloria General de Cuentas, que aprueba el Sistema Informdtico de Auditoria
Gubernamental para las Unidades de Auditoria Interna SAG-UDAI-WEB- y demas instituciones
con las que se relaciona. Para mantener el nivel de calidad deseado de los trabajos
ejecutados se practicardn los mismos de acuerdo a ilas Normas implementadas por la
Contraloria General de Cuentas. Los informes que se presenten, comao resultado de cada
trabajo concluido, incluirdn los resultados obtenidos v las recomendaciones que contribuyan
a mejorar la eficiencia de las operaciones a través del fortalecimiento de los controles
internos tai como se establece en el Sistema -SAG-UDAI-WEB-.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
De acuerdo al trabajo de auditoria realizado y cumplir con los procesos administrativos
correspondientes, se presentan los riesgos materializados siguientes:

7.1 DEFICIENCIAS SIN ACCION

1. Que los saldos de caja fiscal cuadren contra conciliaciones bancarias y depdsitos
integros e intactos el mismo dia o dia siguiente

Riesgo materializado

Al revisar cuadre de la caja fiscal SICOIN GL contra las conciliaciones bancarias
correspondiente al mes de abril de 2024, de la Cuenta Unica del Tesoro de Banrural, S. A. No.
3229040948 a nembre de ta Municipalidad de San Miguel Petapa y Cuenta No. 0290210822,
del Banco Industrial, S.A. a nombre de la Municipalidad de San Miguel Petapa, se establecié
due existe inadecuada operatoria de las conciliaciones bancarias, asi como falta de registros
en la caja fiscal correspondiente al mes de abril 2024.

Segun lo indicado en Manual de Administracién Financiera integrada Municipal ;MAFIM-
Acuerdo Ministerial del Ministerio de Finanzas Publicas No. 558-2021. Segunda Edicion. 2.
Area de Contabilidad La contabilidad es la técnica que permite llevar registro y control.
adecuado de las operaciones econdmicas¢.2.8 Conciliacion Bancaria El proceso de la
conciliacién bancaria tiene como objetivo establecer el saldo disponible de las cuentas
bancarias. Compara los movimientos de créditos y débitos de la Cuenta Unica del Tesoro
Municipal. El Libro Bancos es un auxiliar de la Contabilidad General, en el cual se registran
las operaciones relacionadas con movimientos de fondos en cuentas corrientes bancarias.
Constituye un registro analitico de la Cuenta Bancos del Libro Mayor Auxiliar de Cuentas ;..
IV. MARCO OPERATIVO Y DE GESTION Las Areas de Gestion se definen como los grandes
propdsitos a los que debe dar cumplimiento el Gobierno Local en cuanto a las acciones
administrativas y financieras para la produccién de bienes y servicios publicos;..6.
Conciliacion Bancaria Es un proceso que permite confrontar y conciliar los valores que se
tienen registrados en el Libro de Bancos con el estado de cuenta suministrado por la entidad
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bancaria. Los Gobiernos Locales deben llevar un Libro Auxiliar de Bancos en el que se
registren cronolégicamente los movimientos realizados en cada cuenta bancaria como:
cheques emitidos, depdsitos, notas de débito, notas de crédito y cheques anulados, entre
otros. Por lo general, el saldo del Libro Auxiliar de Bancos no coincide con el saldo del
estado de cuenta proporcionado por la entidad bancaria. Es a través de la conciliacion
bancaria que se identifican las diferencias y las causas por las que los saldos no coinciden,
para ello es necesaria la revision y confrontacion de cada movimiento. Las diferencias mas
comunes pueden ser: ; Cheques girados y que no han sido cobrados. ; Notas de débito que
el banco ha cargado a la cuenta bancaria, que no se han registrado en el SIAF vigente y no se
reflejan en el Libro Auxiliar de Bancos. ; Notas de crédito que en el banco se han abonado a
la cuenta bancaria, que no se han registrado en el SIAF vigente y no se reflejan en el Libro
Auxiliar de Bancos. ; Depdsitos realizados en el banco y pendientes de registrar en el SIAF
vigente, por lo que no se reflejan en el Libro Auxiliar de Bancos. ; Error en el registro de un
concepto o valor en el Libro Auxiliar de Bancos o en la entidad bancaria. Responsables
i Encargado de Contabilidad ; Director Financiero Normas de Control Interno a. Todo
movimiento bancario debe quedar regisirado en el Libro Auxiliar de Bancos en orden
cronoldgico, de forma oportuna, para una presentacion razonable de saldos. b. Todo registro
realizado en el Libro Auxiliar de Bancos debe contar con documentacién de respaldo. c. La
conciliacion bancaria debe realizarse mensualmente en el Libro Auxiliar de Bancos y en el
SIAF vigente, sin embargo, para una mayor precision de saldos se puede realizar en periodos
menores. d. Las diferencias encontradas a través de la conciliacion bancaria deben estar
documentadas, para su posterior regularizacién. e. Solicitar oportunamente los estados de
cuenta a la entidad bancaria u obtenerlos via electrénica, para su debida revision y control de
saldos disponibles.

Comentario de {a Auditoria

Se confirma la deficiencia en virtud que al revisar las conciliaciones bancarias y comprarlas
con el saldo de caja fiscal SICOIN GL esta se establecio.

Comentario de los Responsables

Se tomaran en cuenta los comentarios indicados por Auditoria Interna, con relacion a la
deficiencia notificada

Responsables del area
OSCAR MENDEZ MOREIRA

Recomendaciones

No.  Descripcion -
La Auditona fnterna Recomtenda uue en el Libro de Bancos se regisven todos los ingresos por

notas de debia o crédito, asf como por concepto de intereses gue el banco los acradita en el
aitimo dia del mes a que corresponde, para que al momento de reaizar la conciliacion bancaria
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con gt saldo de estado de cuenta, el saldo del lihro de bancos sea real, asimismo que at
compater el saldo conciliado de bancas con el saldo de caja fiscal SICCIN GL en &l mismo mes,
se refizien los ajustes los cuales se tienen que operar en caja fiscal en los primeros dias habiles
del mes siguiente y asl sucesivamente.

8. CONCLUSION ESPECIFICA
De la Auditoria realizada de tipo Financiera sobre el Riesgo: Que en la DAFIM no congcilien
los saldos de caja fscal del sistema SICOIN GL contra el libro auxiliar de bancos, asi como
los depositos percibidos por receptoria no sean depositados integros e intactos en el
mismo dia o al dia siguiente. Se establecieron deficiencias sin Accion en el drea de Cajay
Bancos de la DAFIM, de las cuales se dejaron las Recomendaciones pertinentes
DEFICIENCIA: Al revisar cuadre de la caja fiscal SICOIN GL contra las conciliaciones
bancarias correspondiente al mes de abril de 2024, de la Cuenta Unica del Tesoro de
Banrural, S. A. No. 32290409848 a nombre de la Municipalidad de San Miguel Petapa y
Cuenta No. 0290210822, del Banco Industrial, S.A. a nombre de la Municipalidad de San
Miguel Petapa, se establecio que existe inadecuada operatoria de las conciliaciones
bancarias, asi como falta de registros en la caja fiscal correspondiente al mes de abril 2024
RECOMENDACION La Auditoria Interna Recomienda que en el Libro de Bancos se registren
todos los ingresos por notas de debito o crédito, asi como por concepto de intereses que el
banco fos acredita en el Gltimo dia del mes a que corresponde, para que al momento de
realizar la conciliacién bancaria con el saldo de estado de cuenta, el saldo del libro de
bancos sea real, asimismo que al comparar el saldo conciliado de bancos con el saldo de
caja fiscal SICOIN GL en el mismo mes, se reflejen los ajustes los cuales se tienen que
operar en caja fiscal en los primeros dias habiles del mes siguiente y asi sucesivamente.

Gerber Attemic Castillo Villatoro -
. . . SAiw
Auditor,@6ordinador,Supervisor @\a v M;;(-.é:

AUDITORTA
<

INTE
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9. EQUIPO DE AUDITORIA

a
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ANEXO

No hay Documentos de Anexo
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